SINDICATO DOS TRABATHADORES
DE TRANSPORTES RODOVIARIOS E
TRBANOS DE PORTUGAL/CGTP-IN

FECTRA NS

AOS TRABALHADORES DA RODOVIARIA DE LISBOA

Processo de Uniformizacio e os mitos

A FECTRANS / STRUP assumiu desde 2015 junto dos trabalhadores o compromisso de construir solugdes para devolver o
direito a negociagao coletiva, que foi retirado pela publica¢do da Caducidade do Acordo de Empresa RL.

A caducidade do Acordo de Empresa foi publicada com efeitos retroativos, o que veio a agugar a estratégia de aplicagdo do
CCTV ANTROP. Em abono da verdade, “a RL ja aplicava pela for¢a” algumas alteracdes ao AE, que ndo resultaram de
negociagdo, nem de aceitagdo dos trabalhadores a exemplo dos “TEMPOS DE DISPONIBILIDADE”.

Ainda hoje os trabalhadores questionam a forma como sdo pagos, tendo em conta a apresentacao dos recibos de vencimento,
O INTERVALO DA REFEICAO

Talvez por lapso de memoria algumas informagdes chegam “deturpadas” e com ocultacdo de alguns elementos de analise.

Se atualmente se aplica uma terceira hora na Rodoviaria de Lisboa aos trabalhadores do “ex. Acordo de Empresa” nao foi por
vontade e muito menos por decisdo do STRUP/ FECTRANS. Existem ainda varios factores que determinaram que isso se
verifique, entre estes, o por acordo dos proprios trabalhadores. Pode
eventualmente existir um valor em remanescente a reclamar, e os
trabalhadores podem e devem reclamar sempre que entenderem,
tudo isso se pode contabilizar com apuramento nos recibos de
vencimento, individualmente!

Entendemos perfeitamente a linha de comunicagdo, mas pautamo-
nos pela verdade dos factos! Desde ha varios anos vinhamos
alertando para os perigos e para as intencdes da RL, a de aplicar a

todos a mesma relagdo de trabalho sem respeitar as diferencas

contratuais.
Em 2018 reiteramos junto de ANTROP da necessidade de rever as condigdes dos trabalhadores a que designamos “Condigdes
Especificas”. Iniciamos o processo de discussao e de construcao de solugdes que visem esbater as diferengas, tendo em conta
os novos desafios que ¢ determinado pelo processo de liberalizagdo das concessdes em curso.

UNIFORMIZAR NAO E DESTRUIR AS RELACOES DE TRABALHO

Nos ultimos contatos que fizemos com os trabalhadores foi possivel perceber que existe uma diferencga entre os anseios dos

trabalhadores, ¢ as propostas entretanto feitas pela RL. Os trabalhadores transmitiram ao STRUP/FECTRANS os seus receios
e anseios. A mensagem foi transmitida 8 ANTROP que representa a RL na mesa de negociagdes.

REUNIAO DE DIA 10 DE MARCO
A ANTROP/RL transmitiu 8 FECTRANS que tendo em conta o processo de aplicagdo do Regime Juridico de Servigo Publico

de Transporte de Passageiros, suspende o processo, até obter um conjunto de respostas da AML, que abaixo se reproduz;

i. “Como é do conhecimento geral, foi publicado o concurso publico para aquisi¢éo do servigo publico de transporte
rodovidrio de passageiros na drea metropolitana de Lisboa.

ii. Na sequéncia da andlise efetuada as pegas concurvais, resulta que os valores ai referidos e respeitantes as
cldusulas de expresséo pecunidria ndo se encontram devidamente atualizados tendo em conta os que,
atualmente, se encontram em vigor.

fii. Assim, foi colocada, em sede de fase de esclarecimentos, questdo destinada a clarificar que ndo estd vedado aos
atuais empregadores a realizagdo de alteragbes as cldusulas de expresséo pecunidria, sendo que o futuro
empregador estd obrigado a assegurar o cumprimento das condigdes laborais vigentes a data em que se verificar
a transmiss@o da posigcdo contratual.

Deste modo,

iv. e até que seja dada resposta a questdo colocada, entendemos ndo estarem reunidas as condigcdes necessdrias

para que possamos manter o processo negocial em curso, motivo pelo qual propomos a sua suspensdo.

V. Logo que nos seja resposta a questdo colocada, daremos da mesma conhecimento a V. Ex.as.”

Estamos convictos de que os trabalhadores saberdo avaliar e tirar as suas proprias conclusdes sobre este processo, € que essa

avaliagdo determine a unido necessaria a continuidade da discussdo sobre as condigdes de vida e

trabalho dos trabalhadores da Rodovidria de Lisboa. Podem continuar a contar connosco! SINDICAL!ZA—T!

DEFENDER A CONTRATACAO COLECTIVA WWwWw.strup.pt
POR MELHORES SALARIOS Facebook S.T.R.U.P e rodoviaria de lisboa/Strup e transporte de passageiros/strup
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